
Søholm 4H

Bestyrelsens arbejdsplan for 2016

Flere frivillige

Bestyrelsens væsentligste aktivitet for næste periode vil være at rekruttere flere frivillige ledere, instruktører
og hjælpere.

Bestyrelsen vil arbejde for at:

• flere voksne deltager i foreningens ledelsesarbejde

• flere voksne er instruktører og hjælpere ved afholdelse af aktiviteter og arrangementer.

Fastholdelse af Strategisk idekatalog

Bestyrelsen vil arbejde for at et mangesidet udbud af aktiviteter.

• at der kan tilbydes specifikke aktiviteter for henholdsvis drenge og piger i alderen 12 – 16 år

• familiehold

• ungehold

• udeskole aktiviteter fastholdes

• dyreskole aktiviteter forstærkes

• dyrskue for de mindste afholdes

• udvikling af intern juniorleder uddannelse

Samarbejde

Bestyrelsen vil forsøge at udvikle og udvide aftaler i områderne:

• Skoleområdet

• Kultur/fritidsområdet

• institutionsområdet


